
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市人力资源和社会保障局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 4,791.93 4,791.93

广州市机电技师学院 4,791.93 4,791.93

    市机电技师学院安保和物业

管理服务经费
638.00 638.00

按时完成物业管理与校园安保服务项目的政府采购工

作，通过加强对一般校园校舍维修、清洁保洁、绿化

养护、校园安全保卫及宿舍安保管理工作等经常性后

勤服务工作的监管，提升学校后勤服务质量和水平，

为广大师生提供一个优质的学习生活环境，进而提高

我校教育质量，达成“人文与技能并重，专业能力与

职业素养并举”的人才培养目标

1、1-产出指标；12-质量指标；维护校园和谐稳定发展；实施周期指标

值:校园维稳处理率100%；年度指标值:校园维稳处理率100%。2、1-产出

指标；12-质量指标；设备设施修复完好率；实施周期指标值:90%；年度

指标值:90%。3、2-效益指标；22-社会效益；安全生产事故发生数；实施

周期指标值:0次；年度指标值:0次。4、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；物业安保服务满意率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。5、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；物业服务满意率；实施周期指标

值:90%；年度指标值:90%。

    市机电技师学院教学实训设

备维修维护工作经费项目
160.00 160.00

根据人才培养方案、实训教学设备往年的使用率、故

障率和保养设备的实际需求，对学院实训教学场地设

施、设备维修维护工作进行汇总、论证。满足教学和

竞赛需求，保障实训教学、竞赛训练安全、有序进

行，学院实训教学场地设施、设备完好率在95%以上，

设备维修维护服务满意度90%以上，项目设备验收合格

率100%，重大安全事故次数0。

1、1-产出指标；12-质量指标；维护维修验收合格率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；设备完好

率；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。3、2-效益指标；22-社会效

益；重大安全事故次数；实施周期指标值:0；年度指标值:0。4、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；设备运行维护的满意率（%）；实施周期指

标值:90%；年度指标值:90%。

    市机电技师学院技能竞赛设

备设施购置项目
770.00 770.00

广州市机电技师学院为第46、47届世赛移动机器人项

目中国牵头集训基地，每年承担了广州市选拔赛、广

东省选拔赛、行业选拔赛、国家队集训以及拉练等训

练工作。通过该项目建设，可以完成对接世赛标准，

开展技能竞赛集训设备购置（智能控制类项目），使

我原校机电一体化、移动机器人、工业控制等传统优

势项目在国内保持较强的竞争力，在省一类或以上技

能竞赛项目中取得较理想的比赛成绩、 组建选手集训

梯队、有选手进入国家集训队并代表中国队参赛同时

承办广东省、广州市选拔赛和国家队集训任务，促进

优秀技能人才脱颖而出，为中国制造2025的宏伟目标

提供优良的技能人才。

1、1-产出指标；11-数量指标；一体化课程标准；实施周期指标值:2门；

年度指标值:2门。2、1-产出指标；11-数量指标；人才培养次数；实施周

期指标值:100人次；年度指标值:100人次。3、1-产出指标；11-数量指

标；制定人才培养方案；实施周期指标值:1份；年度指标值:1份。4、1-

产出指标；11-数量指标；撰写调研报告篇数；实施周期指标值:1份；年

度指标值:1份。5、1-产出指标；11-数量指标；新增一体化教师；实施周

期指标值:5人；年度指标值:5人。6、1-产出指标；11-数量指标；新增实

训室数量；实施周期指标值:2间；年度指标值:2间。7、1-产出指标；11-

数量指标；新增实训工位数；实施周期指标值:137个；年度指标值:137个

。8、1-产出指标；11-数量指标；新增管理制度数量；实施周期指标值:1

份；年度指标值:1份。9、1-产出指标；11-数量指标；新增设备数量；实

施周期指标值:89台套；年度指标值:89台套。10、1-产出指标；11-数量

指标；新增课件数量；实施周期指标值:1套；年度指标值:1套。11、2-效

益指标；21-经济效益；实训室使用率；实施周期指标值:每学期400人/次

以上；年度指标值:每学期400人/次以上。12、2-效益指标；22-社会效

益；参与行业交流学习活动；实施周期指标值:2次；年度指标值:2次。13

、2-效益指标；22-社会效益；设备设施使用年限；实施周期指标值:≥5

年；年度指标值:≥5年。14、2-效益指标；22-社会效益；重大安全事故

发生数量；实施周期指标值:0；年度指标值:0。15、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:≥90%；年度指标

值:≥90%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市人力资源和社会保障局 单位：万元

    市机电技师学院技校实训、

竞赛耗材项目购置项目
380.00 380.00

1.满足2025年全校所有专业教学耗材的需求；2.满足

2025年全校所有专业技能等级认定的需求；3.满足

2025年各级各类技能大赛需求。

1、1-产出指标；11-数量指标；培养教练数量；实施周期指标值:10人以

上；年度指标值:10人以上。2、1-产出指标；11-数量指标；培养竞赛选

手梯队人数；实施周期指标值:100人以上；年度指标值:100人以上。3、

1-产出指标；12-质量指标；实训耗材质量达标率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；重大安全事

故发生数量；实施周期指标值:0；年度指标值:0。5、3-满意度指标；31-

服务对象满意度；学生满意率；实施周期指标值:85%或以上；年度指标

值:85%或以上。

    市机电技师学院国家助学金

补助资金项目
59.73 59.73

根据广州市财政局等四部门《关于扩大中等职业教育

免学费政策范围 进一步完善国家助学金制度实施意见

》的精神，对符合国家助学金政策的学生给予生均

2300元的助学金补助。

1、1-产出指标；11-数量指标；学生受助人数；实施周期指标值:371人；

年度指标值:371人。2、1-产出指标；12-质量指标；助学金工作对象认定

准确率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；12-

质量指标；学生申报资格零差错；实施周期指标值:0；年度指标值:0。4

、2-效益指标；22-社会效益；国家资助政策宣传普及率（%）；实施周期

指标值:100%；年度指标值:100%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意

度；服务对象满意度（%）；实施周期指标值:≥95%；年度指标值:≥95%

。

    广州市机电技师学院校园维

护维修项目
336.00 336.00

通过本项目建设，市机电技师学院完成了排水单元创

建工作，施工质量满足规范要求，工程100%完成并通

过验收，符合“广州市总河长令（第四号）”、《城

镇排水与污水处理条例》、《广州市水务管理条例》

等有关文件的规定，符合国家、省、市水污染防治计

划相关工作部署，完善了校园排水系统；完成市机电

技师学院白云校区居安楼西楼的加固改造工作，改造

建筑面积668平方米，排除楼宇的安全隐患，使原建筑

能够持续使用，为该栋楼宇的住宿学生创造安全舒适

的环境，满足市机电技师学院教育教学的基本要求；

完成学院白云校区10kV高压单回路供电改双回路供电

工程，可以有效的提高学院供电系统的稳定性和可靠

性，减少系统线路故障率，做好学院运作的供电保障

工作。

1、1-产出指标；11-数量指标；项目工程量完成率；实施周期指标

值:100%

；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；工程验收合格率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会效

益；建设过程安全事故发生数量；实施周期指标值:0；年度指标值:0。4

、3-满意度指标；31-服务对象满意度；收到有效投诉数量；实施周期指

标值:0；年度指标值:0。

    市机电技师学院教学信息化

设备购置项目
596.00 596.00

通过项目建设，实现对教室和走廊等关键区域的全方

位监控与预警，提高校园安全监控水平，加强对校园

网络安全的监测和防范，保障学院信息资产的安全与

稳定。提高管理效率和应急响应能力。为学生、教职

工提供更加舒适和安心的校园环境。为学院的可持续

发展奠定坚实基础，提高学院整体形象和竞争力。

1、1-产出指标；11-数量指标；系统用户数；实施周期指标值:≥

8000人；年度指标值:≥8000人。2、1-产出指标；12-质量指标；设备验

收通过率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；

22-社会效益；重大网络安全事故数量；实施周期指标值:0；年度指标

值:0。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（设备使

用满意度）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市人力资源和社会保障局 单位：万元

    市机电技师学院免学费财政

补助项目
989.20 989.20

通过开展中等职业教育免学费、助学金专项经费项

目，贯彻落实国家、省、市中职免学费有关要求，加

强扶持力度，提高农村及贫困家庭学生入学率，加快

发展中等职业教育，促进教育公平和劳动者素质提

高，根据广州市财政局等四部门《关于印发广州市关

于扩大中等职业教育免学费政策范围进一步完善国家

助学金制度实施意见的通知》、财政部等五部门《关

于印发学生资助资金管理办法的通知》等文件精神，

对符合免学费政策的学生给予免学费。

1、1-产出指标；12-质量指标；因工作失误致国家资金流失事件为0；实

施周期指标值:0；年度指标值:0。2、1-产出指标；12-质量指标；学生申

报资格零差错；实施周期指标值:0；年度指标值:0。3、2-效益指标；22-

社会效益；国家资助政策宣传普及率（%）；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；享受免学费资助

学生满意度；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    广州市机电技师学院专业实

训设备及教学设施购置项目
720.00 720.00

项目建设坚持立德树人根本任务，围绕专业公共课程

人才培养模式和课程体系改革，完善符合学生基础技

能提升认知规律的人才培养方案和课程体系；培养双

师型队伍，提升师资队伍综合能力；引入先进设备及

系统，完善实训室建设；建立共商、共建、共享、共

赢的合作机制；提升社会服务水平。进一步提高学院

教育教学质量，极大改善学校专业公共课教学基础及

设备设施条件，进一步完善专业配套建设，同时还能

满足实训实践一体化教学等需求。建设人才培养基

地，带动机械、机电类、智能控制技术、服务机器人

、人工智能专业学生基础水平和教学质量的整体提

升，能够承接对外培训工作，满足对外社会培训服务

等需求。

1、1-产出指标；11-数量指标；制定人才培养方案；实施周期指标

值:1份；年度指标值:1份。2、1-产出指标；11-数量指标；培养骨干教

师；实施周期指标值:2人；年度指标值:2人。3、1-产出指标；11-数量指

标；年培训人次；实施周期指标值:100人次；年度指标值:100人次。4、

1-产出指标；11-数量指标；撰写调研报告篇数；实施周期指标值:1份；

年度指标值:1份。5、1-产出指标；11-数量指标；新增工位数；实施周期

指标值:≥75个；年度指标值:≥75个。6、1-产出指标；11-数量指标；新

增设备台套数；实施周期指标值:22台套；年度指标值:22台套。7、1-产

出指标；12-质量指标；设备验收合格率；实施周期指标值:100%；年度指

标值:100%。8、2-效益指标；22-社会效益；安全生产事故发生数；实施

周期指标值:0；年度指标值:0。9、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

服务对象满意度（%）；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    广州市机电技师学院2024年-

2025年校园信息化设备运维项目
3.12 3.12

通信线路持续运行时间99（%），服务期内所提供的线

路通信服务断网时间不得超过1%。故障工单关闭率100

（%），故障工单关闭率（%）=实际完成处理的故障工

单数/故障工单总数*100%

1、1-产出指标；11-数量指标；故障工单关闭率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；软硬件设备

的到位率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；通信线路持续运行时间；实施周期指标值:99%以上；年度

指标值:99%以上。4、1-产出指标；13-时效指标；设施设备正常运行率

%；实施周期指标值:99.90%；年度指标值:99.90%。5、2-效益指标；22-

社会效益；设备事故发生率；实施周期指标值:0；年度指标值:0。6、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象的满意度；实施周期指标

值:90%；年度指标值:90%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市人力资源和社会保障局 单位：万元

    广州市机电技师学院2024年

智慧校园管理系统升级改造项目
2.63 2.63

广州市机电技师学院智慧校园管理系统升级改造项目

的将对本校的教务系统、人事管理系统和调查问卷管

理系统进行智慧化能力的提升和扩展，实现通过智慧

校园的建设，能优化教学环境、加强项目科学管理、

提升服务能力和工作效率。具体实现目标如下：。

一是教务系统的升级将实现教学计划到排课调课业务

的升级，教师业务档案模块和智慧校园教务系统数据

看板的建设。通过这些升级和新建内容，我们的绩效

目标是优化教学环境。教务系统的升级将提高教学计

划和排课调课的效率和准确性，使学校能够更好地管

理教学资源，提供个性化的教学服务。教师业务档案

模块的建设将促进教师信息的集中管理，方便教师发

展和绩效评估。智慧校园教务系统数据看板的建设将

为学校领导提供实时的教务数据和分析报告，支持决

策和规划，推动学校的高质量发展。

二是人事管理系统的升级将涵盖数据收集管理、工资

管理、工资统计、证明申请、年度考核表、人员变动

、部门数据、劳动合同签订管理、花名册管理和统计

模块。通过这些升级内容，我们的绩效目标是加强项

目科学管理。人事管理系统的升级将提高数据管理的

效率和准确性，使学校能够更好地管理教职工的信息

、薪酬福利和绩效评估等方面。劳动合同签订管理和

人员变动模块的建设将简化人事变动流程，提高管理

效率和信息的及时更新。部门数据和统计模块的建设

将为学校领导提供准确的人事统计和分析报告，支持

人力资源规划和决策。

三是新建的调查问卷管理系统将包括基础管理、问卷

管理、问卷作答、问卷分析和防刷票管理。通过这些

新建内容，提升服务能力和工作效率。调查问卷管理

系统的建设将使学校能够方便、快速地进行校内调查

和评估，了解学生和教职工的需求和反馈。基于问卷

作答和问卷分析功能，学校能够更好地收集和分析数

据，从而进行针对性的改进和优化。防刷票管理的建

设将保证问卷的数据的真实性和可靠性。通过提升调

查问卷管理的效率和质量，学校能够更好地满足师生

需求，提供更优质的服务和支持。

1、1-产出指标；11-数量指标；备份策略；实施周期指标值:本地全量备

份不小于每周一次；年度指标值:本地全量备份不小于每周一次。2、1-产

出指标；11-数量指标；桌面运维服务对象数量；实施周期指标值:＞3000

（人）；年度指标值:＞3000（人）。3、1-产出指标；11-数量指标；系

统功能访问量；实施周期指标值:＞300000（次）；年度指标值:＞300000

（次）。4、1-产出指标；11-数量指标；系统并发数；实施周期指标值:

＞300（个）；年度指标值:＞300（个）。5、1-产出指标；11-数量指

标；系统用户数；实施周期指标值:＞1000（人）；年度指标值:＞1000

（人）。6、1-产出指标；12-质量指标；信息系统数据互通率；实施周期

指标值:对接统一身份认证；年度指标值:对接统一身份认证。7、1-产出

指标；13-时效指标；修复及时率；实施周期指标值:≤5小时；年度指标

值:≤5小时。8、1-产出指标；13-时效指标；响应时间；实施周期指标

值:≤3（秒）；年度指标值:≤3（秒）。9、1-产出指标；13-时效指标；

计划完成率；实施周期指标值:18；年度指标值:18。10、2-效益指标；

21-经济效益；年度新增数据量；实施周期指标值:＞600000（条）；年度

指标值:＞600000（条）。11、2-效益指标；21-经济效益；应用类系统可

用率；实施周期指标值:95%以上；年度指标值:95%以上。12、2-效益指

标；22-社会效益；系统年度业务量；实施周期指标值:＞9000件；年度指

标值:＞9000件。13、2-效益指标；22-社会效益；网络安全等级保护级

别；实施周期指标值:二级；年度指标值:二级。

    广州市机电技师学院定向培

养职业教育硕士补贴
23.00 23.00

通过本项目，全面提高职业院校教师质量，建设高素

质“双师型”(具备教师资格和职业资格)教师队伍，

支持职业院校、本科高等学校和大中型企业共建双师

型教师培训基地，联合培养双师型教师。

1、1-产出指标；12-质量指标；补贴发放准确率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；宣传覆盖

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会

效益；政策知晓率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（%）；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。



项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市人力资源和社会保障局 单位：万元

    广州市机电技师学院高层次

人才安家补贴及租购房补贴
45.00 45.00

通过本项目，加快发展现代职业教育，满足我单位对

高层次人才的迫切需求，建设实施“羊城工匠计划”

项目，全面提高职业院校教师质量，建设高素质“双

师型”(具备教师资格和职业资格)教师队伍。

1、1-产出指标；12-质量指标；补贴发放准确率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、2-效益指标；22-社会效益；宣传覆盖

率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-社会

效益；政策知晓率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4、3-满

意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满意度（%）；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。

    广州市机电技师学院2025年-

2026年校园信息化设备运维项目
69.25 69.25

一是贯彻落实《广州市数字政府统一基础运维管理改

革方案》（穗数建办〔2022〕13号），申请由市政务

服务数据管理部门统筹管理的信息基础设施统一运维

服务，为学院提供专业的基础运维服务和应用系统运

维服务，保障学院的信息化系统正常运行。

二是通过采购通信维护服务，保障全校基础网络的使

用质量和高可用性

1、1-产出指标；11-数量指标；故障工单关闭率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；硬件设备可

以正常使用；软件可以安全、稳定运行；实施周期指标值:99%；年度指标

值:99%。3、1-产出指标；12-质量指标；通信线路持续运行时间；实施周

期指标值:99.9%以上；年度指标值:99.9%以上。4、1-产出指标；13-时效

指标；设施设备正常运行率%；实施周期指标值:99.90%；年度指标

值:99.90%。5、1-产出指标；13-时效指标；项目进度；实施周期指标

值:12个月；年度指标值:12个月。6、2-效益指标；21-经济效益；项目合

同填报指标；实施周期指标值:项目单位应在签署合同后的15个工作日内

在项目管理系统填报合同签署情况；年度指标值:项目单位应在签署合同

后的15个工作日内在项目管理系统填报合同签署情况。7、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；服务对象满意度；实施周期指标值:90%；年度

指标值:90%。


